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misean

Seirbhis anduile imeasctha speisialtach ata dirithe ar an duine a chur ar fail, arna tact ag an
gcleachtas is fearr agus ag ceannas naisiunta i bhfoirfeacht acaduil.

fis

Mar an Larionad Céireala Drugai (L&) is mo agus is faide bunaithe sa tir, is € ar n-aidhm leandint de
bheith ag cur réimse leathan coirealacha speisialtacha ar fail d’éagsulacht pobal a bhionn ag togail
drugai agus déibh sitd a dteastaionn idirgabhalacha speisialtacha siciatracha, siceolaiocha, soisialta
agus liachta uathu. Is é ar n-aidhm chomh maith leis sin:
e leantint de bheith ag feabhsu agus ag forbairt na seirbhisi a thairgimid ¢ thaobh cdireéla a
thabhairt i gcas mhi-usaid substainti
e cur le polasai choiréail drugai agus
e gniomhu mar ionad acmhainne agus oilitna larnach do ghairmithe a oibrionn sa réimse mhi-
Usaid substainti.

Mar sheirbhis speisialtach cuirimid le polasaithe a bhionn ag féachaint ar aghaidh maidir le coireil,
cosc, oideachas, athshland, iarchuram, agus le clair charaim dhothaineacha a fhorbairt déibh sitd a
ghoilleann mi-Usaid substainti orthu.

I gcomhar le lucht oideachais, le gniomhaireachtai reachtula, deonacha agus pobail eile, déanaimid
ar ndicheall chun spiorad neamhspléachais agus rogha a chothi i measc cliant, agus an cleachtas is
fearr & fhorbairt agus & chur chun cinn againn i gcéireélacha teiripeacha agus cliniciula.

Is cuid dhilis é taighde 6 thaobh meastnaithe a dhéanamh ar éifeachtacht cleachtas ata ann cheana
féin agus 6 thaobh forbairt a dhéanamh ar fhorbairt polasai chui. Tugaimid tacaiocht do sin tri
shonrai a chur ar fail atd mar thoradh ar thaighde ata bunaithe ar fhianaise. Solathraionn ar seirbhis
speisialtach chomh maith leis sin cleachtas bunaithe ar fhianaise a thacaionn le léargas a fhail
maidir le héifeachtacht coiredlacha reatha agus scothchleachtais laistigh den réimse anduile. Mar
sin, agus mar mhol do sheirbhisi anduile, is € ar n-aidhm tosaiocht a thabhairt agus faisnéis a chur ar
fail maidir le scothchleachtas agus cur le polasai choiredil drugai.



faoi
Bhord an Larionaid Coireéla Drugai (DTCB)

Bunaiodh Bord an Larionaid Cdireala Drugai, ar a tugadh an tSeirbhis Naisiunta Chomhairleach
agus Chaireail Drugai roimhe, i 1969 agus is i an tseirbhis choireala is faide bunaithe sa tir.
Lonnaiodh i ar dtds ag an “Otharlann Charthanachta”, in Ospidéal Shraid Jervis, Baile Atha Cliath
1, a bunaiodh i 1718. Is ¢ theaghlach a raibh baint acu leis an ionad ¢ 1909 é Cathaoirleach reatha
Bhord an Larionaid Choireala Drugai, an tUasal Denis McCarthy. Ag deireadh 1987, dinadh
Ospideéal Shraid Jervis. Bunaiodh Bord an L&rionaid Coireala Drugai le hionstraim reachtuil i 1988
agus bhog sé go dti aitreabh nua i gCuirt na Trionoide, 30-31 Sraid an Phiarsaigh, Baile Atha Cliath
2. Faighimid &r maoinit 6 Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte.

Taimid tiomanta do chaoireail éifeachtach d’ardchaighdean agus ata dirithe ar an gcliant a chur ar
fail. Solathraitear € sin ar bhealach cineélta, gairmidil, ag glacadh riachtanais aonair ar gcliant san
aireamh laistigh de shocruchan ildhisciplineach. Tairgimid treoir agus oilidint do ghairmithe eile a
bhionn ag obair sa réimse mhi-Gsaid substainti agus cuirimid le forbairt polasai maidir le
bainistiocht anduile.

I gcomhphéirtiocht le gniomhaireachtai reachttla agus deonacha eile, cuireann Bord an L&rionaid
Coiredla Drugai clair choiscitheacha, chdireala, athshlanaithe agus iarchuraim ar fail d’eisothair
agus d’othair chonaitheacha leis na droch-éifeachtai a bhaineann le handuile drugai a laghd agus
chun cosc a chur le scaipeadh HIV agus galair ionfhabhaithe eile.

Cuirtear saoraidi coireala d’eisothair ar fail ar an lathair. Ta saoraidi dithoscaithe d’othair
chonaitheacha lonnaithe i mBarda Naomh Mhichil, Ospidéal Beaumont, Baile Atha Cliath (aonad
10 leaba) agus i gCuan Dara, Ospidéal Ullord na Silini, Baile Atha Cliath (aonad 17 leaba).

Chomh maith leis sin cuirimid seirbhis Shaotharlann Naisiunta Anailis Drugai ar fail a thacaionn le
polasai coireéla, a dhéanann monatdireacht ar threochtai agus a thacaionn le pleanail sheirbhise
agus le scothchleachtas ¢ thaobh cdireala agus curaim a thabhairt i mi-Gsaid drugai agus 6 thaobh
bainistit a dhéanamh air. Tacaionn ar dtaighde le cleachtas ata bunaithe ar fhianaise maidir le
polasai choéiredil drugai agus forbairti clinicidla.

San aireamh i Seirbhisi Clinicitla Speisialtachta ar an lathair ta:

Measunu Liachta agus Siciatrach Ginearalta
e MeasUnuithe siciatriacha do Réigitin eile de chuid Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte
Cosc ar lonfhabhuithe Vireasacha agus Coireail
Seirbhisi Cdraim Phriomdil
Clinic Slainte Gnéis
Seirbhisi Cndimhseachais Idirchaidrimh
Clair Chdiredla—mi-Usaid Polasubstaint
Clar do Dhaoine Oga (YPP) (18 mbliain d’aois agus faoi)
Seirbhisi comhairleacha do ghairmithe eile
Clinic Dédhiagnoise
Seirbhis Heipititeas C

Seirbhisi Eile
e Comhairleoireacht agus Seirbhisi Tacaiochta Teaghlaigh
e Seirbhisi Obair Shoisialta
e Grupai speisialtachta le haghaidh mhi-usaid coicin agus alcoil



Seirbhisi Leasa

Teiripeacha Comhléantacha

Seirbhisi For-rochtana

Seirbhisi Sheomra Stgartha Inti
Ranganna Litearthachta

Taighde
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Saotharlann Naisitnta Anailis Drugai
Slainte Cheirde



Comhaltai Boird
Ainm

An tUas Denis P. McCarthy
Fionnuala Anderson Uas
An Dr Declan Bedford

An Dr ide Delargy

An Dr Eamon Keenan

An tUas Brian Melaugh

An tUas Dan McGing

An Dr John O’Connor

An tUas Kieran Taaffe

Teideal

Cathaoirleach

Combhalta Boird

Comhalta Boird

Combhalta Boird

Combhalta Boird

Comhalta Boird (D’€irigh as Lunasa 2005)
Comhalta Boird

Comhalta Boird

Combhalta Boird



Raiteas an Chathaoirligh

Is cuis mhor athais dom ar dTuarascéail Bhlianttil 2005 a chur i lathair. Tugann si cuntas eolasach
ar ar ngniomhaiochtai, ar fhorbairti don bhliain até faoi chaibidil agus ar ar bpleanannna don
todhchai.

Téann tiomantas leanunach ar bhfoireann bainistiochta sinsearai agus ar bhfoireann oibre i
bhfeidhm i gconai ar &r mBord. Maidir le seirbhisi a sheachadadh tugann siad aghaidh go
leandnach ar thimpeallacht dhdshanach ata ag athru i gcénai. Solathraionn ar gcuid oibre sochair
shubstaintitla agus ar an toirt don sochai tri na costais laghdaithe eacnamaiochta, tri laghdu i
gcoirpeacht agus tri leas slainte agus sdisialta a fheabhsi mar a thaispeantar i staidéir a mhaionn go
mbionn sabhéil de idir £9-£18 * in aghaidh gach £1 a infheistitear i gcéireail.

In 2005 leanamar ag léirid ar gcur chuige ntalaigh maidir le coiredil agus caram a chur ar fail dar
gcliaint agus maidir le bainistit a dhéanamh orthu. Leanaimid de bheith mar fhoinse tharchurtha
dar gcomhghleachaithe a fheidhmionn go néisilnta sa réimse mhi-Gsaid substainti. Chomh maith le
heagraiochtai slainte eile, taimid ag feidhmiu laistigh de shrianta uasteorainneacha lion foirne agus
mhaoiniu forbartha teoranta.

Is &bhar riméid dom a thuairiscit gur bhain &r saotharlann, atd mar an solathrai thastail drugai/
thocsaineolaiochta anailisi is mé go naisitnta, creidiunt amach 6 Bhord Creiditnaithe NaisiGnta na
hEireann go dti caighdean 1SO 17025. Is i &r saotharlann an chéad shaotharlann chlinicitil arna
maoiniu ag Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte a bhain an caighdedn seo amach. Is léiril sa
bhreis é an t-aitheantas foirmiuil seo dar seirbhisi ar thiomantas agus ar chumas &r saotharlainne, ar
bhfoirne agus &r mBoird chun na caighdeain is airde a bhaint amach. Chuir ar saotharlann
Leabhran Eolais d’Usaideoiri Sheirbhis Shaotharlainne amach freisin agus scaipeadh € ar ar
gcustaiméiri go léir. Tugann sé forléargas soiléir trédhearcach ar ar bprdisis saotharlainne. Is
leabhrén eolais é seo a bhfuil an-tdir air agus scaipeadh na céadta cdipeanna de in 2005.

In 2004 mar chuid déar Straitéis Theicneolaiocht Eolais agus Cumarsaide a chur i gcrich chuireamar
tas le Céras Othar Leictreonach a fhorbairt. In 2005 rinneamar proisis uathoibritheacha de mhoran
proiseas, rud a chuirfidh feabhas ar sheirbhisi custaiméara agus ar thuairiscid bhainistiochta.

Leanaimid ag cur seirbhis choireéala speisialtach Heipititeas C ar fail ar an lathair. Gabhaimid
buiochas as tacaiocht leanunach Aonad Ghalar Togalach Ospidéal Naomh Shéamais agus Roche
(Ireland) in 2005. Tugann an rath até ar an samhail choireéla seo uchtach ddinn agus taimid
muinineach go léirionn forbairt leaninach na seirbhise cdireala seo ar an lathair tairbhithe direacha
maidir le cosc a chur ar ghalar ae ainsealach agus sdbhalacha bainteacha amach anseo dar tseirbhis
sléinte.

In 2005 leanamar ag tabhairt faoi deara go raibh méadu in Usaid choicin. Chuireamar moladh faoi
bhraid Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte maidir le seirbhis a chur ar fail déibh sidd a bhionn ag
Usaid spreagthdiri. Taimid ag tnuth le bheith ag obair le Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte chun
an tseirbhis fhior-riachtanach seo a fhorbairt.

In 2005, rinneamar athchdirid inmheéanach ar an mbealach isteach/ar an mbealach amach le
haghaidh ar gcliant agus d’athlonnamar seomra stgarthta na leanai. Chuir sé seo feabhas mor ar
shreabhadh cliant trid ar mbealach isteach/trid ar mbealach amach agus cuireann sé seomra sugartha
leanai nua-aimseartha ar fail le hais bheag amuigh. Chuireamar feabhas chomh maith ar ar gcéras
aeraithe, rud a fheabhséidh sabhailteacht, slainte agus leas gach duine a bhionn ag freastal ar ar
tseirbhis.



Bhi pairt chuimsitheach agus luachmhar i gconai ag ar gCoiste Eitice ag cinnti go raibh gach
tairiscint taighde den chaighdeén eitice is airde. Gabhann an Bord buiochas as obair agus as
tiomantas an Bhreithimh Kevin Lynch agus é ag feidhmid mar Chathaoirleach agus as obair agus
tiomantas an Choiste chomh maith.

In 2005, chuireamar &r Straitéis Clig Bliana (2005-2010) ar fail a bhfuil glactha leis ag &r mBord.
Taimid i mbun comhraite anois le Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte agus leis an Roinn Slainte
agus Leanai chun seachadadh na straitéise seo a chinntiu.

Gabhann an Bord buiochas as cuidit an Uasail Brian Melaugh a d’éirigh as ar mBord i Lunasa 2005
mar ionadai na hEarnala Deonai.

Thar ceann an Bhoird ba mhaith liom buiochas a ghabhail le hlontaobhas Carthanachta na
hOtharlainne Carthanachta, leis an Roinn Slainte agus Leanai agus le Feidhmeannacht na Seirbhise
Slainte as a dtacaiocht leantnach. T4 an t-adh orainn grupa bainisteoiri agus foirne a bheith againn
ata fuinnidil agus dirithe ar agus tiomanta don obair. Faoi stidir an Bhoird agus an Bhainisteora
Ghinearalta, Sheila Heffernan, cuireann an fhoireann seo ar ar gcumas togail ar a bhfuil bainte
amach againn. Taimid ag tnath le leandint de bheith ag obair le Feidhmeannacht na Seirbhise
Slainte chun seirbhis speisialtacht chdireail drugai d’ardchaighdean a chur ar fail. Ba mhaith liom
comhghairdeas a dhéanamh le mo chomhghleacaithe ar an mBord, leis an mbainistiocht agus leis an
bhfoireann as an sar -obair ata déanta acu.

Denis P. McCarthy
Cathaoirleach
Deireadh Fomhair 2006

1 Godfrey, C., Duncan, S. & Gossop. M. (2004) Anailis eacnamaiochta ar chostais agus ar iarmhairti chéiredil mhi-Usaid drugai:
sonrai 6 thoradh 2 bhliana 6n Staidéar Taighde Naisitnta ar Thoradh Céireala (STNTC) Anduil, 99, 697-707



Tuarascail an Bhainisteora Ghinearalta

In 2005, is iad na doiciméid thabhachtacha a leanann ag cur bonn faoi straitéisi agus phleananna le
haghaidh ar mBoird nd An Straitéis Slainte, Cailiocht agus Cothroime —Céras Slainte Duitse, An
Baile a Bhaint Amach-Plean gniomhaiochta le haghaidh daoine gan didean i mBaile Atha Cliath
2004-2006 agus An Straitéis Naisiunta Drugai 2001-2008. In éineacht le Straitéis &r mBoird 2005-
2010 leanfaimid ag togail ar ar seirbhisi atd ann cheana féin tri chlair de chailiocht fheabhsaithe le
linn duinn a bheith ag treort agus ag cur eolas ar fail maidir le scothchleachtas.

In 2005, bhi118,958 cuairt 6 chliaint ar Bhord an Larionad Coiredla Drugai. Tugadh seirbhis do
1,648 duine, agus den lion sin rinneadh measunu ar 941 diobh né tugadh coiredil déibh. In 2005, ba
¢ an coimheas idir fir agus mné a tugadh caireail déibh na timpeall 2:1.

Mar a tuairisciodh in 2005, ta an méadu in Usaid choicin ag leandint. Deimhniodh Usaid choicin i
9.29% de na tastalacha a rinneadh le haghaidh cdicin in ar saotharlann, is é sin le ra go raibh Usaid
choicin i gceist i 13,703 cés as 147,422 tastalacha. In 2005, chuireamar moladh faoi bhraid
Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte chun seirbhis chlinic a chur ar fail déibh sitd a bhionn ag
usaid spreagthoiri. O shin i leith taimid i mbun comhraite agus taimid dochasach go leithdhailfear
acmhainni agus maoinil cui chun an tseirbhis fhior-riachtanach seo a fhorbairt.

Lean ar gclar céireala Heipititeas C ar aghaidh i ndiaidh don chlar piol6tach a bheith curtha i gcrich
go rathuil. Leanamar ar aghaidh ag obair go dluth le hAonad Galar Tégalach Ospidéal Naomh
Shéamais agus gabhaimid buiochas leo agus le Roche (Ireland) Teo as a dtacaiocht. Amach anseo,
afach, ni folair acmhainni cui a aithint le go leanfar leis an tseirbhis fhior-riachtanach seo.

Le blianta beaga anuas ta coras céiliochta & chur i gcrich ag ar saotharlann ata bunaithe ar na
caighdedin idirnaisidnta 1ISO 17025 le haghaidh tastala a dhéanamh ar shaotharlanna. 1 ndiaidh
initichta in 2005 bhronn Bord Creiditnaithe Naisitinta na hEireann (BCNE) creiditini orainn go dti
an caighdean ISO 17025. Tugann an creidiunu seo urrus d’Gsaideoiri ar seirbhise go bhfuil an
tastail a dhéantar ag ar saotharlann & déanamh go dti an caighdean is airde. Is moér an chld i an t-
éacht seo do thiomantas agus do thoirbhirt na foirne maidir le seirbhis d’ardchaighdeén a chur ar
fail. Mo ghraidhin sibh.

In 2005, seachadadh ar Straitéis Theicneolaiocht Eolais agus Cumarsaide (STEC) tuilleadh trid an
bhforbairt leantnach a rinneadh ar ar gCéras Othar Leictreonach. In 2006, bainfaimid an luach
saothair as an bhforbairt seo nuair a bheidh an céras ag feidhmit agus de thoradh air go mbeidh go
leor proiseas paipeir fadalacha & ndéanamh go hoibrioch. Taim cinnte go gcabhrdéidh ar gcoras nua
go mdr chun ar seirbhis d’ardchaighdeén a sheachadadh agus lenar bpleanail sa todhchai. Lean ar
saotharlann ag obair le Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte chun modhanna a fhorbairt chun
torthai a aistritl go leictreonach.

Ta athr( beag ag tosu ag teacht ar phroifil aoise na gcliant a fhreastalaionn ar ar seirbhisi sa mhéid
is go raibh 50% dar gcliaint, in 2005, 30 bliain d’aois agus os a cionn i gcomparaid le 43% in 2004.
Is Iéargas € an phroifil seo ar ché chomh maith is at& ag €iri leis an gclar oideachais agus le forbairt
seirbhisi le haghaidh cdraim phriomhdil/fadhbanna liachta HIV i measc an phobail a bhionn ag
Usaid drugai. Ta a mhalairt ar fad sa chdimheas idir fir agus mné inar ndaoine d’aois 19 mbliana
agus faoina bhun 6 2:1 in 2004 go dti1:2 in 2005.

Fuair ar Seirbhis Leasa iomlan de 1,761 fiosruchan in 2005, agus dail shuntasach aris ab ea cdrsai
céiriochta agus tithiochta i gcas daoine a tarchuireadh go dti an tseirbhis.



In éineacht le seirbhisi siciatracha rinneadh 571 coinni le haghaidh measunuithe siciatracha
seachtracha do chliaint de chuid Réigiuin Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte, Bharda Naomh
Mhichil, Ospidéal Beaumont, Chuan Dara, Ospidéal Ullord na Silini, agus do chliaint phoibli ag
freastal ar lonad Rutland. Thacaigh an tseirbhis seo le tds a chur le hidirghabhélacha céiredla cui
agus chumasaigh sé go bhféadfai ciram cliaint a bhainistit ag leibhéal aitiuil.

Le linn 2005, leanamar lenar gclar feabhstichan ar ar gcuid aiseanna tri dheontais chaipitil. San
aireamh anseo bhi an coras aeraithe, athchoirit ar &r mbealach isteach/ ar ar mbealach amach ar an
mbunurlar agus ar an seomra sugartha agus an ais fheabhsaithe de spas amuigh aige. Chuidigh siad
seo go mor le héis theacht isteach/dhul amach gan bhacadh dar gcliaint agus t& ar chumas an
tseomra shugartha nua ata nios mé glacadh anois le nios mo leanai, iadsin ata faoi aon bhliain d’aois
san aireamh. Chinntigh airgead caipitil breise a fuarthas 6 Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte le
haghaidh trealaimh go leanfadh ar saotharlann ag feidhmiu go dti an caighdean is airde.

Leanaimid ag déanamh bainistiochta ar an Liosta Cdireala Larnach (seirbhis naisiinta chun cuntas a
choimead ar na cliaint uile ata ar meatadon agus chun iad a phroéiseail). O 1998 ar aghaidh, ta
méadu 6 5,403 in 1998 go dti 8,962 in 2005 i lion na gcliant a phroéisealtar ag an gcoras seo, méadu
de 66% in iomlan.

Thar ceann an Bhoird, na bainistiochta agus na foirne, ba mhaith liom buiochas a ghabhail le
hlontaobhas Carthanachta na hOtharlainne Carthanachta, leis an Roinn Slainte agus Leanali, le
Seirbhisi Roinnte Fheidhmeannacht na Seirbhise Sléinte agus le Feidhmeannacht na Seirbhise
Slainte as an tacaiocht leantnach a thugann siad. Ta an cuspdir céanna againn chun turas an
othair/an chliaint a fheabhsu agus chun timpeallacht oibre nios fearr a chur ar fail don fhoireann.
Ba mhaith liom buiochas a ghabhail chomh maith le Focus Ireland, leis an mBord Taighde Slainte,
le hOspidéal Naomh Shéamais, le Cuan Dara, Ospidéal Ullord na Silini, agus le Barda Naomh
Mhichil, Ospidéal Beaumont, chomh maith lenar bpairtneiri iomadula san earnail dheonach agus
reachtuil, leis an bpobal &ititil, leis na gnéthais aitidla agus leis na solathrairi seirbhise eile sa
phobal.

Ba mhaith liom buiochas a ghlacadh leis an gCathaoirleach as ucht a thacaiochta pearsanta le linn
2005. Ar deireadh ba mhaith liom freisin buiochas a ghlacadh leis an mBord mar gheall ar an
dtacaiocht leanunach uathu.

Is 1éirit € an tuarscail seo ar obair chrua agus ar thiomantas an Bhoird agus na foirne a d’oibrigh go
dicheallach, le linn 2005, chun &r seirbhisi a fheabhsu.

Sheila Heffernan
Bainisteoir Ginearalta
Deireadh Fomhair 2006



Tuarascail an Stidrthdéra Chliniciuil

Mar sheirbhis threasach tugann ar gcomhért cliaint fadhbanna ilghruacha ddinn. Mar sin is den
riachtanas € go gcuirtear pleananna coireala in oiridint don duine aonair laistigh de fhramaiocht
iomlanaithe.

Ag féachaint don mhéadu seasta in usaid chdicin t& moladh curtha faoi bhraid Fheidhmeannacht na
Seirbhise Slainte againn chun clinic d’Gsaideoiri spreagthdiri a fhorbairt. Taimid cinnte go dtig linn
pairt riachtanach a ghlacadh maidir le seirbhis den chinel seo a sholathar agus sinn ag leandint mar
shamhail-acmhainn go naisiunta.

Léirionn forbairt ar gCoras Othar Leictreonach (COL) na miondifriochtai a bhionn i seirbhis
threasach. Bhi ar ar gcumas, mar sin, riachtanais eolais a chur isteach i measunuithe cliant, rud a
fheabhsoidh seirbhis agus a sholathréidh eolas bunaithe ar fhianaise a mhunléidh forbairti amach
anseo agus a mbeidh tionchar aige ar thaighde.

Is dishlan ollmhér é i gconai an Heipititeas C i measc an phobail a Usaideann drugai. Ta leathnu
déanta againn ar ar gclar céireala Heipititeas C, rud a ligeann do nios md cliant leas a bhaint as an
gcoireail seo.

Leanaimse, i dteannta le mo chomhghleacaithe gur dochtuiri comhairleacha iad, an Dr. Eamon
Keenan, an Dr. Brion Sweeney, an Dr. Siobhan Rooney, an Dr. Bobby Smyth, an Dr. Gerry
McCarney agus an Dr. Mike Scully ag obair go dluth chun an tseirbhis is fearr agus is féidir a chur
ar fail laistigh de na srianta buiséadaithe ata orainn.

Le forbairt ar bPlean Straitéise 5 Bliana a bhfuil glactha leis ag ar mBord tig linn a bheith ag suil le
tréimhse forbartha leantnach.

Bhi an-tacaiocht ar fail, mar a bhi riamh, 6 Chathaoirleach &r mBoird, an tUasal Denis McCarthy, ¢
na Comhaltai Boird agus 6n mBainisteoir Ginearalta, Sheila Heffernan Uasal, le linn 2005. Is mor
againn tiomantas leannach fhoireann Bhord an Léarionad Céireala Drugai, fhoireann Bharda
Naomh Mhichil, Ospidéal Beaumont, agus fhoireann Chuan Dara, Ospidéal Ullord na Silini.

Taim ag tnuth le bheith ag obair leo seo uile sa todhchai agus lenar gcuspairi straitéiseacha a bhaint
amach i dtreo 2010.

An Dr. John O’Connor

Stidrthéir Cliniciuil

Siciatrai Comhairleach i Mi-Usaid Substainti
Samhain 2005



Ag Solathar

Prionsabail Sheachadadh ar Seirbhise

Aontaionn Bord an Léarionaid Coireala Drugai leis na prionsabail mar ata siad leagtha amach ag an
Straitéis Slainte, Céiliocht agus Cothroime: Cdras Sléinte Duitse (2001), an Baile a Bhaint Amach-
Plean gniomhaiochta do dhaoine gan didean i mBaile Atha Cliath 2004-2006 agus Straitéis
Naisitnta Drugai na hEireann 2001-2008 maidir le seachadadh seirbhise d’ardchaighdeén a
sholathar, caighdedin chomhsheasmhacha i dtaca le forbairti nua a phleanail agus struchtur
cuntasachta ata soiléir agus cuimsitheach. Té& pleananna céireala bunaithe ar leaninachas curaim
agus ar chur chuige priomh-oibri maidir le seirbhis gan bhacadh a sholéthar.

Mar solathroir speisialtach seirbhise tugaimid aghaidh ar réimsi de leithéid seo a leanas:

e A chinntit go mbionn gach seirbhis cothrom, go mbionn sé éasca rochtain a fhail orthu

agus go mbionn siad oiritnach do riachtanais

e Comhionannas--aithnitear go bhfuil stddas comhionannais ag cliaint le gach cliant chdram
slainte eile agus caitear amhlaidh leo, agus rochtain acu ar sheirbhisi priomhshrutha
Neamhspleachas agus rogha
Cosc agus cur chun cinn slainte éifeachtach
Lanstaonadh a bhaint amach, nuair is féidir é sin a dhéanamh
Dochar a laghdu.

Ta déanamh agus seachadadh &r seirbhisi dirithe ar chliaint agus ar a dteaghlaigh. Bimid i mbun
comhairlidchain d’ardleibhéal le cliaint ag cur tuairimi cliant san aireamh maidir le forbairti nua
seirbhise, pleanail straitéiseach agus measinu a dhéanamh ar sheirbhisi ata ann cheana féin.

Feidhmimid i gcultar trédhearcachta agus fhocas custaiméara agus cabhraimid le forbairt nios
leithne a dhéanamh maidir le caighdean a bhunu i gcés scothchleachtais agus, ar an déigh sin, ag
cinntit go mbeidh riachtanais chustaiméiri agus cumarsaid leo mar thosaiocht i gconai.

Agus sinn ag obair i gcomhphairtiocht le gniomhaireachtai reachttla agus deonacha eile, leanaimid
ag solathar seirbhisi déibh siud a mbionn deacracht acu teacht ar sheirbhisi den sort sin, lena n-
airitear daoine gan didean/ar an imeall, daoine fasta 6ga, mionlacha eitneacha agus iad sin a bhfuil
fadhbanna casta anduile acu.



Treochtai 2005

2004 2005 9% +/-
An lion iomlan cuairteanna 6 chliaint | 119,179 | 118,958 | -0.19%
An lion daoine aonair a fuair seirbhisi 1,698 1,648 | -2.94%

In 2005, d’fhreastail 1,648 duine aonair le haghaidh seirbhisi, agus den lion sin rinneadh measinu
ar 941 diobh n6 glacadh isteach iad inar gclair chéireala. Bhain an 707 cliant a bhi fagtha leas as
seirbhisi éagsula lenar airiodh idirghabhalacha siciatracha, siceolaiochta agus socheolaiochta. In

2005, ba é an c6imheas fir le mna na 2:1.

Proifil inscne casanna a ndearnadh measunu orthu né a tugadh céireail déibh ag Bord an

Larionaid Cdireala Drugai in 2005

Foinse: Coras Naisitinta um Choireail Drugai a Thuairiscid, an Ranndg Thaighde ar Mhi-Usaid

Drugai, Bord Taighde Slainte

Proifil Aoise Casanna a ndearnadh measunu orthu n6 a tugadh coéireéil déibh ag Bord an

Larionaid Cdireala Drugai in 2005

Foinse: Coras Naisitinta um Choireail Drugai a Thuairiscid, an Ranndg Thaighde ar Mhi-Usaid

Drugai, Bord Taighde Slainte

Inscne 2005
Miniciocht | Colin %
Fear 639 67.9%
Bean 296 31.5%
Gan Chuntas 6 0.6%
lomlan 941 100.0%

Aois 2005
Miniciocht | Colin %
16-19 37 3.9%
20-29° | 431 45.8%
30-39 | 351 37.3%
40+ 122 13.0%
lomlan | 941 100.0%




Stadas maireachtéla casanna a ndearnadh measunu orthu n6 a tugadh céireéil déibh ag Bord
an Larionaid Coireéla Drugai in 2005

Foinse: Coras
Choireail Drugai
Ranndg
Mhi-Usaid
Taighde Slainte

Stadas Maireachtala 2005
Miniciocht | Colin %
697 74.0%
Coiriocht Sheasta
Institivid (priosan, clinic) 4 0.4%
Gan Didean 137 14.6%
Coiriocht eile nach bhfuil seasta | 74 7.9%
Ni fios 29 3.1%
lomlan 941 100.0%

Naisiunta um

a Thuairisciu, an
Thaighde ar
Drugai, Bord

Substaint leis an bhfadhb is mé ag baint 1éi do chdsanna a ndearnadh measunu orthu n6 a
tugadh céiredil doibh ag Bord an Larionaid Cdireala Drugai in 2005

Substaint leis an bhfadhb is mo I€i 2005
Miniciocht Colin %

Alcol 6 0.6%
Benzodiazepini 13 1.4%
Canabas 1 0.1%
Coicin 9 1.0%
Codlaidineacha 909 96.6%
Substainti eile 3 0.3%
lomlan 941 100.0%

Foinse: Coras Naisitinta um Chéireail Drugai a Thuairiscit, an Rannég Thaighde ar Mhi-Uséid
Drugai, Bord Taighde Slainte




Proifil Inscne do chasanna nua a tugadh céireéil doibh le haghaidh fhadhb-Uséaid substainti ag
Bord an Larionad Céireala Drugai in 2005

Inscne 2005
Miniciocht | Colun %
Fear 25 59.5%
Bean 17 40.5%
lomlan 42 100.0%

Foinse: Coras Naisitinta um Choireail Drugai a Thuairiscid, an Ranndg Thaighde ar Mhi-Usaid

Drugai, Bord Taighde Slainte

Priomhshubstaint a tuairisciodh do chasanna nua a tugadh coireail déibh le haghaidh
fhadhb-Usaid substainti ag Bord an Larionad Coéireala Drugai in 2005

nua

Priomhshubstaint a tuairisciodh do chasanna

2005

Miniciocht Colin%

Codlaidineacha

42 100%

Foinse: Céras Naisitinta um Chéireail Drugai a Thuairiscit, an Rannég Thaighde ar Mhi-Usaid

Drugai, Bord Taighde Slainte

Substaint leis an bhfadhb is mé ag baint I€i tri bhealach a tégtha do chasanna nua a tugadh
coiredil doibh le haghaidh fhadhb-usaid substainti ag Bord an Larionaid Coireala Drugai in

2005

Substaint leis an bhfadhb is mo6 ag baint 1éi tri bhealach

a tégtha 2005
Bealach a togtha
Instealladh | Tabac | Ithe/Ol | lomlan
Codlaidineacha | 14 24 4 42

Foinse: Cdras Naisiinta um Chéireail Drugai a Thuairiscit, an Rannég Thaighde ar Mhi-Usaid

Drugai, Bord Taighde Slainte




Préifil aoise do chasanna 19 mbliana d’aois agus faoina bhun a ndearnadh measunu orthu né
a tugadh céiredil doibh ag Bord an Larionad Céireala Drugai in 2005

Aois 2005
Miniciocht | Coliin%o
16 4 10.8%
17 11 29.7%
18 11 29.7%
19 11 29.7%
lomlan 37 100.0%

Foinse: Coras Naisitinta um Choireail Drugai a Thuairiscid, an Ranndg Thaighde ar Mhi-Usaid
Drugai, Bord Taighde Slainte

Proifil Inscne do chasanna 19 mbliana d’aois agus faoina bhun a ndearnadh measunu orthu
nd a tugadh coiredil doibh ag Bord an Larionad Cdireala Drugai in 2005

Inscne 2005
Miniciocht | Colin%o
Fear 14 37.8%
Bean 23 62.2%
lomlan 37 100.0%

Foinse: Cdras Naisitinta um Chéireail Drugai a Thuairiscit, an Rannég Thaighde ar Mhi-Usaid
Drugai, Bord Taighde Slainte



Liosta Cdireala Larnach

Is liosta naisilinta é de chliaint a bhfuil coireail mheataddin a fail acu an Liosta Coireala Larnach
(LCL) ata & bhainistit ag ar mBord.

| nDeireadh Fémhair 1998 tugadh isteach an Protacal Meataddin agus é mar cheangal ar gach othar
a raibh meatadon & fhail aige/aici a bheith ar chlar ndisiunta. Bhi pairt thabhachtach ag an Liosta
Coiredla Larnach 6 thaobh € sin a chur i bhfeidhm go rathdil. Rinne an Roinn Slainte agus Leanai
Athbhreithnid ar an bPrétacal in 2005. Ta an Bord tiomanta chun leanuint le feabhas a chur ar an
tseirbhis LCL agus tathar ag tnath le bheith ag obair leis an Roinn Slainte agus Leanai chun moltai
an Athbhreithnithe a chur i bhfeidhm.

| 2005, tugadh cdireail mheataddin do 8,962 cliant in iomlan in Eirinn, de na cliaint sin thainig 809
ar an liosta don chéad uair riamh, lion ab ionann is 9% den fhigiar ar fad. Bhi teacht ag 564 cliant 6
lasmuigh de Réigitn an Oirthir a bhi ann roimhe sin d’Fheidhmeannas na Seirbhise Slainte ar
sheirbhisi.

Leanann an Liosta Coiredla Larnach mar acmhainn do ghairmithe a bhfuil baint acu le cdireail,
curam agus bainistit mhi-usaid drugai ar bhonn néisitnta.

Lion na gcliant ar an Liosta Cdireala Drugai a bhfuil Meataddn & fhail acu

Bliain | Lion lomlan na gCliant | % + -
1999 5433

2000 6145 +13%
2001 7107 +16%
2002 7596 +7%
2003 8155 +7%
2004 8364 +3%
2005 8962 +7%

Foinse: An Liosta Céireala Drugai, Bord an Larionad Céireala Drugai



Ag Stitradh
Seirbhisi Heipititeas C

Is ddshlan ollmhdr liachta é Heipititeas C sa phobal a Usaideann drugai leis an bpoitéinseal ann
chun tionchar pearsanta, soisialta agus eacnamaiochta forleathan a bheith aige. Aitheanta ar dtus in
1989, tugadh tastail i leith Heipititeas C isteach mar ghnéath imeacht i mBord an Larionad Coireala
Drugai in 1993. In 2004, rinneadh galar ata le cur in iul don lonad Fhaireachan Naisiunta Galair de
Heipititeas C.

In 1994 bhunaigh Bord an Larionad Céireéala Drugai clinic “siul isteach” ceaptha ddibh siud ata
galraithe le Heipititeas C. Ta scagadh, oideachas agus tarchur treasach & solathar againn go
leantnach. In a theannta sin, leanaimid de scagadh vireasach heipititeas agus vacsainiu heipititeas
A agus B a chur ar fail do gach duine nua chuig an tseirbhis agus doibh siud a d’fhéadfadh a bheith
nochtaithe do vireas, nuair ata sé sin cui.

Is acmhainn fiorluachmhar i i gconai ar leabhran, “heipititeas C: treoirleabhar le haghaidh Gséideoiri
drugai agus a dteaghlach” leis an Dr. Shay Keating, a foilsiodh in 2003, d6ibh siud le heipititeas C
orthu, a dteaghlaigh agus gairmithe ag obair sa réimse mhi-Usaid substainti leis na rioscai a
bhaineann le ciram slainte a ghabhann leis.

Tar éis gur éirigh leis an staidéar piolotach Heipititeas C ar an lathair, a rinneadh ag Bord an
Larionad Céireédla Drugai in 2003 i gcomhar leis an Aonad um Ghalar Tégalach ag Ospidéal
Naomh Shéamais, tathar tar €éis an tionscnamh coireéla seo a leathni go dti gach iarrthoir oiriinach
sa chlinic.

Oibrionn &r seirbhis, le tacaiocht 6 fhoireann dhilis, leis na cliaint aonaracha agus lena dteaghlaigh.
Sharaigh an freastal ar na clinici “sidl isteach” agus “coireala” heipititeas C le chéile lion 1,781
duine le linn 2005.

Clinic Warfarin

Leanann Clinic até ceaptha le haghaidh Warafin, a bhunaiomar in 2001 i gcomhphairtiocht leis na
hospidéil ghinearélta, le pairt thabhachtach a bheith aige maidir le monatdireacht agus géillidlacht i
dtaca le teiripe Warfarin. Tri chur chuige comhordaithe, cinntimid go seachadtar plean chdram
coireéla cuimsitheach doibh sidd ata i mbaol.

Freastal ar Chlinici Speisialtacha in 2005

2005
Warfarin 326
Heipititeas C | 1,781




Clinici Shlainte Gnéis

Is cuis ollmhor domhanda iad ionfhabhtuithe gnéas-tarchurtha maidir le breoiteacht,
neamhthorthdlacht agus bas. T4 méadu suntasach tagtha ar ionfhabhtuithe gnéas-tarchurtha in
Eirinn le blianta beaga anuas. Thuairiscigh an tlonad Faireachain um Shléinte a Chosaint gur
cuireadh 10,695 ionfhabhtuithe gnéas-churtha in idl in Eirinn in 2004. 1s méadd de 12.1% é seo i
gcomparaid le 2003.

Ritear ar gclinici gnéis, a bunaiodh in 2000, ar bhonn seisitnach i gcomhphairtiocht leis an
bhFeidhmeannas um Mhiochaine Uraiginititil agus Ghalar Togalach (FMUGT) de chuid Ospidéal
Naomh Shéamais, Baile Atha Cliath. Cuirtear an tseirbhis seo ar fail do gach cliant a fhreastalaionn
ar ar gclinic. Is i an aidhm ata ag an tseirbhis né slainte gnéis a chur chun cinn agus feasacht a
mhdscailt maidir le hionfhabhtuithe gnéas-tarchurtha.

Déantar measunu ar gach gné de shlainte agus d’fheasacht gneéis. Solathraitear scagadh iomlan
d’ionfhabhtuithe gnéas-churtha d’fhir agus do mhna araon agus ta seirbhis thastail sméartha
ceirbheacsaigh ar fail do mhna. Tairgtear comhairle ar shlainte gnéis agus chomh maith leis sin
tairgtear daoine a chur ar aghaidh chuig clinici speisialtacha le haghaidh scrddaithe bhreise.

Clair do Dhaoine Oga (YPP)

Leanann an Clar do Dhaoine Oga, a bunaiodh i 2001, de bheith ag freastal ar na riachtanais
mhéadaithe ata ag daoine 0ga ata ag iarraidh céireala do mhi-Usaid substainti, agus go leor diobh
gan didean. Glacann an clér cur chuige de réir corais chun aghaidh a thabhairt ar riachtanais
fhisiciula, shiceolaiochta, mhothichanacha agus shoisialta an duine 6ig. Cuirtear tas leis sin le
measunu cuimhsitheach a dhéanann foireann ildhisciplineach chun plean céireéla a fhorbairt.
Tacaionn eochairchoéras oibre leis na pleananna cdireala seo agus déanann sé monatoireacht agus
athbhreithnid orthu. Déantar gach dicheall chun go mbeadh teaghlach an duine 6ig agus/n6
duine/daoine tdbhachtach(a) eile pairteach sa mheasunu, sa chdireail agus sna cruinnithe
athbhreithnithe. Féachtar ar an teaghlach agus/n6 an duine tdbhachtach eile mar chuid riachtanach
den phlean coireéla.

Faigheann an clar tacaiocht 6 fhoireann ildhisciplineach ata tiomanta, le hardscileanna agus le taithi.
Ag féachaint do na riachtanais iomadula até ag daoine 6ga a bhfuil fadhbanna tromchuiseacha acu
le drugai oibrimid i gcomhar le gniomhaireachtai seachtracha tri chomhphleanail ciraim agus obair
idirghniomhaireachta.

D’fhéadfadh fadhbanna an-mhora anddile a bheith ag go leor de na ndaoine 6ga a fhreastalaionn ar
an tseirbhis agus bhi taithi ag go leor diobh ar a bheith gan didean. Mar sheirbhis threasach ta an
cumas againn measunuithe siciatracha a dhéanamh ar dhaoine 6ga a chuirtear ar aghaidh 6
ghniomhaireachtai eile sa chas go mbionn imni ann ag eascairt as iad a bheith ag Usaid drugai.
Cuireann an clér failte roimh na daoine 0ga seo a chuirtear ar aghaidh agus féachtar ar na tarchuir
mar chuid dhilis dar ngniomhaiochtai idirghniomhaireachta.

Seirbhisi Coireéla Liachta YPP

Cobhsu

Dithocsainiu

Meatadon
Buprenorphine

Faire ar ghalar fola/viris



e Cur Chun Cinn Slainte Gnéis
e Laghdd Dochair

Seirbhisi Speisialtacha YPP
e Idirghabhail Luath
MeasUnuithe meabhairshlainte leanai agus 6ganach
MeasUnuithe siceolaiochta agus forbartha
Clinici slainte gnéis
Seirbhisi cnaimhseachais idirchaidrimh
Teiripeacha comhlantacha
Obair shdisialta agus measunu agus tacaiocht chiram leanai
Comhairle
Teiripe Teaghlaigh

Leanann an Clar do Dhaoine Oga (YPP) de bheith tiomanta d’fhorbairt taighde sna réimsi seo a
leanas: cuiseolaiocht Gsaid drugai i measc 6ganach, éifeachtacht coiredla agus riachtanais dhaoine
6ga a ghlacann drugai. Freisin, tairgeann an YPP aiteanna oiliina maoirsithe do mhic léinn 6
chulrai ilghairme agus deiseanna foghlama éagsula.

Spreagtar forbairt leantinach gairme tri thacaiocht a thabhairt don fhoireann chun freastal ar
sheimineair, chdrsai agus chomhdhélacha.

I rith na bliana, bhi ar gcliaint pairteach i dturas cénaithe go dti an Cabhan arbh chlér
gniomhaiochta é chun cabhru leo tdgail ar an meas a bhi acu orthu féin. D’éirigh thar bharr leis an
turas.

San aireamh sna seirbhisi teiripeacha ata fail ag an YPP ta teiripe teaghlaigh, comhairle aonair,
idirghabhalacha gairide, agallaimh spreagtha, idirghabhail ghéarchéime agus ar gClar Earlais
Gheilleagair (Token Economy Programme).

Le linn 2005, bhi tinrimh in iomlan de 6,403 ag an YPP agus d’fhreastail cliaint le haghaidh na
rudai seo a leanas: obair ghrupa, ealain agus dearadh, forbairt phearsanta, scribhneoireacht
chruthaitheach, ranganna ceoil, oideachas litearthachta, fuascailt fadhbanna agus cosc ar athiompd.

In 2006, t& sé beartaithe Comhdhail a chur ar sitl faoi Choireail a dhéanamh ar Anduil i measc
Ogénach agus is é a bheidh mar phriomhchuspdir foghlama leis na na scileanna buntsacha a
thabhairt don lucht freastail chun measunuithe a dhéanamh ar chasanna casta anduile i gcas 6ganach
agus chun pleananna cdireala a fhorbairt ina dhiaidh sin le dul i ngleic leis na fadhbanna a
aithniodh.

Ta ar intinn againn “L& Oscailte” a chur ar sidl chun &r mBroisidr Eolais YPP nua a sheoladh.
Freisin, leanaimid ag forbairt agus ag cur i bhfeidhm polasaithe agus treoirlinte chun freastal ar
riachtanais chasta Usaideoiri 6ga drugai.



Ag Cur ar an Eolas
Saotharlann Naisiunta Anailis Drugai

Cuireann &r saotharlann an tseirbhis thastail drugai is mo sa tir ar fail. Tacaionn si le
hidirghabhalacha cdireala cui agus le treochtai naisidnta maidir le mi-Gsaid shubstainti a aithint.

Faigheann an tsaotharlann samplai fuail agus fola ¢ laithreacha éagsula go néisiunta, ina measc
ionaid choireail drugai, clinici saitilite, dochtuiri teaghlaigh, eagraiochtai deonacha,
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte, an Roinn Oideachais, an Roinn DIi agus Cirt, Comhionannais
agus Athchairithe DIi, Promhadh agus Leas agus Cuirt Drugai Bhaile Atha Cliath. Ag dul i méid i
gconai, mar chuid den fhoireann ildhisiplineach, bhi baint ag an saotharlann le cuidiu le clair
chabhracha d’fhostaithe do chomhlachtai gairmiula.

Le linn 2005, rinneadh na hanailisi a leanas:

Bliain 2005

Lion iomlan na samplai fuail a ndearnadh tastail orthu 150,518
lomlan na dtastalacha (déantar suas le 8 tastail ar leith in aghaidh gach sampla fuail | 901,034
Leibhéil Mheatadoin i bhFuil 487
Idirdhealu Codlaidinigh (GC-MS) 189
Idirdheal Benzodiazepini (HPLC) 2,838
Zimovane 703

Is € an gno até ag an saotharlann Anailis Drugai na an caighdean thastail drugai is fearr agus is
féidir a chur ar fail da custaiméiri. Baintear é seo amach tri athbhreithnit a dhéanamh go rialta ar
riachtanais an chustaiméara le cinntit go bhfuil an tseirbhis abharthach agus trédhearcach.
Cuiditear leis seo tri chreiditna go dti an caighdean ISO 17025 a bhronn Bord Creiditnaithe
Naisitinta na hEireann ar an saotharlann in 2005.

Rinneadh cleachtadh sonraiochta agus roghnaithe agus cuireadh Céras Bhainistit Eolas
Saotharlainne (CBES-LIMS sa Bhéarla) eatramhach i gcrich i Mean Fomhair 2005. Ina theannta
sin d’oibrigh foireann de chuid na saotharlainne leis an bhfoireann oibre don Chdras Eolais um
Chuidithe Drugai (CECD-DAIS sa Bhéarla) de chuid Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte chun
nasc leictreonach idir CECD agus CBES de chuid an tSaotharlainn Anailis Drugai a shonri agus a
bhunu chun criche torthai a chur ar aghaidh go leictreonach.

Rinneadh cleachtadh sonraiochta agus roghnaithe freisin do Leacht Cromatagrafaiochta-Oll
Sprectoméadar (LC-OS--LC-MS sa Bhéarla). Is i an teicneolaiocht nua seo an teicneolaiocht is mé
caile maidir le tastail agus ligfidh si don saotharlann tastail a dhéanamh le haghaidh réimse nios
leithne drugai. Rinneadh cleachtadh sonraiochta agus roghnaithe chomh maith chun athsholathar a
dheéanamh ar na hAnailisitheoiri Ceimice Clinicidla.

Chuireamar Treoirleabhar d’Uséideoiri Sheirbhis Shaotharlainne ar fail chomh maith a scaipeamar
ar ar gcustaimeiri go léir. Tugann sé forléargas soiléir agus trédhearcach ar ar bproisis
saotharlainne. Is leabhran eolais € seo a bhfuil an-tdir air agus scaipeadh na céadta cdipeanna de in
2005.



Tugadh isteach tastail bhailiochta ar bhonn samplach ar na samplai go 1éir ag baint Gséide as an
tastail Creatinine agus chabhraigh sé seo chun cur leis an muinin is féidir a bheith ag custaiméiri
ina ndsanna imeachta bailiuchan sampla.

Criochnaiodh Meastnu Riosca Fhachtéir Ceimice agus tugadh réiteas sabhaileachta na
saotharlainne cothrom go data da réir.

In 2006, t& ar intinn againn scoip chreidiund ISO 17025 na saotharlainne a choimead agus a leathnd.
Déanfar tuilleadh forbartha ar an CBES (LIMS) le go bhféadfar tuairisciu nios sofaisticitla a
dhéanamh. Cuirfear isteach LC-OS (LC-MS) agus Anailisitheoiri Ceimice Clinicitla den chéad
ghluin eile agus bun6far modhanna. Ta ar intinn freisin tastail i leith Buprenorphine a thabhairt
isteach.

Coiste Eitice

Tacaionn ar gCoiste Eitice, a bunaiodh in 2002, lenar rannan taighde. Is é an gno ata aige na
comhairle a thabhairt agus moltai a dhéanamh maidir le taighde clinicidil laistigh de Bhord an
Larionad Cdireala Drugai agus 6 ghniomhaireachtai eile ar a n-airitear Feidhmeannacht na Seirbhise
Slainte agus na hospidéil dheonacha. Bualann an Coiste le chéile gach raithe, agus an Breitheamh
Kevin Lynch mar Chathaoirleach air, chun athbhreithnit a dhéanamh ar agus chun breith a thabhairt
faoi mholtai taighde éagsula. Le linn 2005, rinneadh athbhreithnit ar 20-30 moladh ar an mean 6
laistigh de Réigiun an Qirthir (mar a bhi) de chuid Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte go
priomha.

Ta ionadaiocht ar an gCoiste 0 lucht liachta, dli, bainistiochta agus tuata. Gabhann an Bord
buiochas leo as a dtacaiocht, a ndiograis agus a dtiomantas i dtaca le taca a thabhairt do Bhord an
Léarionad Cdireéla Drugai.

Taighde

Leanann taighde mar chuid dhilis dar gcuid oibre. Trid &r gcleachtas cliniciuil agus le cuidit na
saotharlainne anailis drugai ar an lathair, na scéimeanna oiliuna le haghaidh fostaiochta agus na
hoiliuna uainn do Shiciatraithe Comhairleacha le taithi fhairsing san earndil, is i ar n-aidhm tus aite
a ghlacadh maidir le forbairti nua sa réimse anduile, sonrai a chur ar fail ar éifeachtai polasai agus
tionchar a bheith ar chleachtas choiredil drugai amach anseo.

Le linn 2005, rinneamar staidéar chun measunu a dhéanambh ar an rata leitheadtlacht Dhédhiagnoise
i measc lion na gcliant de chuid Bhord an Larionad Cdireala Drugai. Ba € cuspoir an staideir na
nosanna imeachta sonracha agus dearfa bainistiochta a bhunu le haghaidh scothchleachtais maidir le
clram agus tacaiocht a thabhairt do chliaint a bhfuil dédhiagnois orthu. San aireamh anseo bhi
bearta scothchleachtais chun an baol athiompaithe a laghdu agus chun an réata cloite agus
géilliulachta a fheabhsu. San aireamh chomh maith bhi uasmhéadu ar straitéisi coireala
scothchleachtais maidir le fadhbanna meabhairshlainte ar a n-airitear athbhreithnid ar chdgas
leighis.

Airiodh i measc cuid de na concliidi 6n staidéar na go bhfuil dédhiagnais ar bheagnach 10% de na
cliaint at4 ag freastal, gan easlaine phearsanachta san direamh. De na cliaint seo nil athbhreithniu
rialta a dhéanamh ach ar 10% diobh ag foirne mheabhairshlainte pobail. Ni folair naisc nios dluithe
a choth idir &r mBord agus foirne mheabhairshlainte pobail chun cuidiu le ciram agus tacaiocht a
thabhairt do chliaint agus chun iad a bhainistiu.



I measc na bhfoilseachan in 2005 bhi na cinn seo a leanas até ar fail ar ar suiomh gréasain
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Anlucht codlaidinigh
Anne Bolger (RGN)

Cumann na hEireann de Chomhairleoiri Alcdil agus Anduile, Imleabhar 32 Deireadh Fomhair 2005
leathanaigh 11-13

Mi-usaid Zopicione ar chlar chothabhail meataddin

An Dr. Noreen Bannan, An Dr. Siobhan Rooney, An Dr. Richard Maguire, An tUas. Columba
Moran, An tUas.Mark Dowling & An Dr. John J O’Connor
Siciatrai Eireannach. Imleabhar 6. Eagran 5 Mean Fomhair/Samhain 2005. leathanaigh 201-206

Imréiteach vioris heipititeas C i gcohort i limistéar Bhaile Atha Cliath a Gsaideann drugai sna
féitheacha

Na hUaisle S. Keating, S. Coughlan, J. Connell, B. Sweeney & E. Keenan
Iris Eolaiocht Liachta na hEireann. Imleabhar 174. Uimhir 1. 2005 leathanaigh 37-41

In 2006, t& ar intinn againn taighde a dhéanamh ar chailiocht saoil agus riachtanais Usaideoiri
seirbhise le focas ar leith, ar an gcléar céanna, ar anailis chomparéideach idir daoine a Usaideann
céicin ar bhonn rialta agus daoine nach n-Usaideann coicin.

Chun go leanfar ag forbairt straitéisi cui le fadhbanna a bhaineann le hdsaid drugai (agus i dtaca le
céicin ach go hairithe) a chur 6 mhaith, ta na ceisteanna seo a leanas os ar gcomhair:

e Cad iad na riachtanais sonracha ata ag usaideoiri seirbhise?

e Cad iad na riachtanais dhifritla n6 bhreise, mas ann doibh, até ag cliaint a Usaideann céicin
agus até ar Choireail Chothabhail Meataddin (CCM)?

e Conas a dhifrionn cailiocht saoil daoine a Usaideann coicin agus ata ar CCM agus daoine
nach n-Gsaideann coicin agus ata ar CCM?

e An féidir le difriochtai aitheanta i dtoisi “cailiocht saoil” agus “riachtanais cliaint” éifeacht
a bheith acu ar mhddulachtai cdireala ildhisciplineacha le go ndéanfar freagairt nios
éifeachtdla ar riachtanais cliant i gcoitinne agus, ach go hairithe, ar riachtanais na
bhfoghrupai cliant difridla seo?

Tabharfar Measunu Chailiocht Saoil Eagraiocht Shlainte an Domhain (MCSES---WHOQOL-BREF
sa Bhéarla) agus MeasUnu Riachtanais Camberwell (MRC---CANSAS sa Bhéarla) do gach cliant a
thoilionn. Tar €is anailis a dhéanamh ar thoisi an da dhéanamh seo do na cliaint go Iéir a bhfuil
CCM 4 fhdil acu, déanfaimid compardid ansin idir dha phobal samplacha. | sampla amhain beidh
cliaint atd ag gabhail do CCM ar feadh 6 mhi le haghaidh spleachais ar chodlaidineacha. Sa
shampla eile beidh cliaint ata ag gabhail do CCM ar feadh 6 mhi le haghaidh spleéchais ar
chodlaidineacha agus le patran usaid chéicin i gcomhaimsir ar feadh 6 mhi arna léirid ag torthai
shampla fuail.

Usaidfear modhanna staitistitla cui chun difriochtai suntasacha is féidir a bheith ann (1) i gcailiocht
saoil agus (2) i riachtanais an da ghrupa seo a fhiosrd no a aithint.
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Déanfar anailis ar an eolas seo agus agus beidh sé mar bhonn d’fhorbairt mhodualachtai coireala ata
larnach don chliant ag freagairt do dhiotha agus riachtanais shlainte na bpobal cliaint seo.

Eolas a Scaipeadh

Bionn pairt thabhachtach oideachasuil i gconai ag ar saoraidi leabharlainne leathana chomh maith le
rochtain a thabhairt d’fhostaithe agus do mhic léinn mar chuid da n-oideachas leantnach. Leanann
an tseirbhis de bheith ar fail do ghairmithe a bhionn ag iarraidh teacht ar irisi agus ar fhoilseachdin
speisialtachta. Freisin fuaireamar iarratais fhoirmiula ar eolas faoi anduil 6 mhic léinn, 6
thuismitheoiri, 6 sholéthraithe seirbhise eile agus uathusan a mbionn baint acu le mi-usaid
shubstainti.

In 2005, seoladh an Chuid dar teideal Ceisteanna a Chuirtear go Minic (FAQ) ar ar suiomh gréasain
go foirmiuil i lathair an Aire Stait, Noel Ahern, agus Niall Quinn ata mar phatran ar Chlar
Thacaiocht Phobail Bhus Atha Cliath. Tugaimid aitheantas do Bhus Atha Cliath agus gabhaimid
buiochas leo a ucht a dtacaiochta agus a gcuid maoinithe.

| ndiaidh athdhearadh a dhéanamh ar &r suiomh gréasain in 2004 lean an méadu i lion na
gcuairteoiri. Bhi an tracht chuig ar suiomh ard ach go hairithe le linn fheachtais earcaiochta agus le
linn fhograiocht a bheith & deanamh dér Sraith de Sheiminedir Thrathnéna in 2005. Is ar na
codanna lenar leathanaigh dar teideal Ceisteanna a Chuirtear go Minic, Gairmeacha Beatha, Nuacht
agus Imeachtai a thugtar an chuid is m6 de na cuairteanna.

Ta paipeir thaighde arna gcur amach ag Bord an Larionad Cdireéala Drugai agus acusan a bhfuil
baint acu lenar n-eagraiocht ar fail ar ar suiomh gréasain (www.addictionireland.ie)

Sraith de Sheiminedir Naisilinta

Le linn 2005, reachtalamar Sraith de Sheimineair Fomhair a d’éirigh go hanmhaith leo “Ag
Foghlaim 6n am ata thart-Ag Forbairt don Todhchai™: is tri sheiminear aon lae a bhi i gceist i
nGaillimh, i Luimneach agus i gCorcaigh. D’fhreastail gairmithe ciramshlainte agus iadsan a
bhionn ag obair i ngach gné de na seirbhisi anduile orthu. Thionélamar Imeacht Oideachais agus
Turas timpeall ar Bhord an Larionad Coireala Drugai freisin le linn na bliana.

In 2006, aireofar inar gclar oideachais roinnt sheiminedir aon lae agus déanfar ar gComhdhail
Idirndisitnta Shiceolaiocht Leanai a thionscnamh. Is i aidhm na comhdhéala seo né dul i dtreo
muinin Ghairmithe Mheabhairshlainte Leanai a fhorbairt, go hairithe maidir lena gcumas chun
freagairt a dhéanamh ar riachtanais dhaoine 6ga a mbionn ag gabhail do mhi-usaid shubstainti.

Ta an chosulacht ann go dtabharfaidh an d& chlar seo deiseanna luachmara le haghaidh foghlama,
lendr saineolas a roinnt, le hidirtheagmhalacha a dhéanamh agus le tuiscint nios mo a fhail ar
shaincheisteanna atd morthimpeall ar anduil agus choireail.
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Ag Cothu
Seirbhisi Cliniciula

Solathraimid seirbhis choiredla speisialtach d’Gsaideoiri drugai agus bimid de shiorai ag cur ar
seirbhisi in oiritint le freastal ar riachtanais cliant. Le linn 2005, fuair 1,648 duine aonair seirbhisi
le tacaiocht 6 fhoireann ildhisciplineach ardscileanna le taithi mhaith acu faoi cheannas seacht
Siciatraithe Combhairleacha i mi-Usaid shubstainti.

Tugaimid seirbhis chomhairleach agus tacaiochta naisitinta chomh maith leis sin do ghairmithe a
bhionn ag gabhail do chdireail, chiram agus bhainistii mhi-usaid drugai. Tugtar tacaiocht bhreise
do sin tri pholasaithe, nésanna imeachta agus phrétacail a scaipeadh maidir le scothchleachtas agus
idirghabhalacha liachta agus teiripeacha.

Seirbhisi Cliniciula Speisialtachta

MeasUna Siciatrach agus Liachta Ghinearalta
Cosc agus Cairedil lonfhabhtuithe Viris
Cnaimhseachas Idirchaidrimh

Clinic Shlainte Gnéis

Seirbhisi Chéireail Liachta

Dithocsainiu (othair chénaitheacha agus eis- othair)
Clair Chothabhail Meatadoin

Clair Chobhsaithe

Caram Priomhuil

Faire Ghalar Fola/Viris

Clar Choiredil Heipititeas C

Clar Laghd( Dochair

Measunu Ginearalta/Siciatrach

Is fada atd comh-easlaine siciatrach aitheanta mar fhadhb an-deacair maidir le céireéil, ciram agus
bainistit othar a bhfuil stair mhi-Usaid shubstainti acu. Léirionn taighde a rinneadh ag Bord an
Larionaid Coireéla Drugai gur shroich 50% de dhaoine CDT (Critéir Dhiagnoiseacha Taighde) i
gcas tinneas dilagair ag trath éigin da saol caite.

In 2005, rinneadh ar an iomlan 571 coinne do mheastnuithe siciatracha seachtracha. Rinneadh iad
sin ar son Cuan Dara, Ospidéal Ullord na Silini, Bharda Naomh Mhichil, Ospidéal Beaumont,
Rutland Centre agus Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte. Thacaigh an tseirbhis seo le tis a chur le
hidirghabhalacha cdireala iomchui agus d’éascaigh si bainistiocht a dhéanamh ar a gcuram ag
leibhéal aitidil.

Clinic Dédhiagnoise

Is € atd i nDédhiagnois na comh-tharld easlainte mheabhairshlainte agus easlainte mhi-asaid
shubstainti (alcél agus/n6 spleachas/mi-usaid drugai). Bionn sé nios deacra coireail a dhéanamh ar

chliaint Dhédhiagnoise agus bainistiu a dhéanamh orthu mar gheall ar na leibhéil nios airde lagaithe
fhisiciuil, shoisialta agus shiceolaioch.



In Eirinn, tarlaionn Dédhiagnais i lion suntasach daoine a dhéanann rochtain ar chiram priomhuil,
ar sheirbhisi anduile agus meabhairshlainte. Maionn roinnt staidéar go bhfuil na réatai
leitheadlachta chomh hard le 43% i ngrupai pobail (Condren et al. 2001) agus chomh hard le 37% i
ngrdpai othar-chdnaithe (Kamali et al. 2000).

Cuireann Bord an Lérionad Cdireala Drugai clinic speisialta Dédhiagndise eis-othair ar fail le
Claraitheoir Sinsearach mar fhoireann chun comhairle a thabhairt maidir le ciram do chliaint ata
ann cheana féin agus chun measinud a dhéanamh ar dhaoine a chuirtear ar aghaidh 6 fhoirne
meabhairshlainte agus ¢ lucht tarchurtha eile.

Cosc ar lonfhabhtuithe Viris

Cuspoir bunusach dar gclair chaireail drugai is ea scaipeadh bhreoiteachtai viris a chosc. Déantar
an cosc, a sheachadaitear tri sheirbhisi clinicitla ata tiomanta do HIV agus Heipititeas a chosc agus
a chaireail, a bhaint amach tri dhianchlar vacsainithe agus scagtha, malairt snathaide agus clar
bholscaireacht sléinte. Is i an aidhm coireail éifeachach, d’ardchaighdeén agus até dirithe ar an
gcliant a sholathar, a fhaigheann tacaiocht 6 réimse sheirbhisi ciraim phriomuil agus 6
dhlathchaidreamh le hospidéil ghinearalta agus le seirbhisi siciatracha.

Seirbhisi Caraim Phriomhuil
Ta ar geuid seirbhisi curaim phriomhuil leagtha amach le

e Slainte agus leas cliant a chur chun cinn tri chombhairle, eolas agus chlair oideachais a
sholathar

e Idirghabhail a dhéanamh ag trath luath den bhreoiteacht agus, ar an doigh sin, ag déanamh
laghdd ar an mbaol go dteastodh go géar 6n duine dul isteach san ospidéal

e Leanunachas curaim a chur ar fail i gcomhar le hospidéil liachta ghinearalta agus ospidéil
shiciatracha, ospidéil mhaithreachais, dochtuiri teaghlaigh agus réigitin de chuid
Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte.

e Comhchlair charaim agus choiredla a sholathar i gcomhar le seirbhisi tabhachtachta.

Téann réimse Sheirbhisi Caraim Phriomhuil 6 othrais, easpai, gearrthai agus cnéanna a chdiriu
agus/né comhuaimeanna a chur isteach no a bhaint amach go dti cdgais shiceatropacha agus
ghinearalta a chur ar fail. Solathraimid chomh maith leis sin seirbhis a thugann cogais
speisialtachta, e.g., instealladh antaithéachtach, faisnéis liachta ghinearalta, comhairle aiste bia agus
monatdireacht mheéchain agus a dhéanann monatoireacht ar na cdgais sin. Ceann dar seirbhisi
caraim phriomhail larnacha is ea maoirsit a dhéanamh ar chomhchdgas teiripe i gcoiredil HIV,
chomh maith le cdgais eitinne a thabhairt faoi mhaoirsiu.

Seirbhisi Sial Isteach Don Chéad Uair/Eigeandala
Trid ar seirbhis mheasUnaithe siul isteach don chéad uair/éigeandala rinneamar 247 measund le linn
2005. Airiodh ar na buntaisti, rochtain dhireach ar sheirbhisi measunaithe d’usaideoiri drugai agus

deis chun seirbhisi iomchui a phleanéil at& bunaithe ar riachtanais cliant.

Seomra Sugartha do Leanai



Is é an éiteas a bhaineann leis an seomra stgartha do leanai né socrichan inspreagtha, sabhailte
agus taca ata dirithe ar an leanbh a sholathar do leanai a thagann go dti an gclinic in éineacht lena
dtuismitheoiri n6 lena gcaomhnoiri. T& an seomra sugartha do leanai leagtha amach ar shli a
spreagann leanai lena a gcumas aonair féin agus soisialta a fhorbairt agus a leathnd. Tugtar ugach
do leanai iad féin a chur in idl i dtimpeallacht ata sbhailte, sona agus struchtartha. Gniomhaionn
an tseirbhis chomh maith mar acmhainn do thuismitheoiri.

Le linn na bliana d’oibriomar le 195 leanbh aonair agus le 112 teaghlach agus ba € lion iomlan
cuairteanna leanai ar an seomra sugartha na 2,619.

In 2005, d’aistriomar go dti ar seomra stigartha nua. Airitear inar n-diseanna anois ait shiigartha
amuigh do na leanai. Mar thoradh ar na feabhstchain seo tig linn freastal anois ar leanai faoi bhun
aon bhliain d’aois. Ba mhaith linn buiochas a ghabhail le Scéim Dhamhachtaini Pobail Bhus Atha
Cliath mar gheall ar an mbronntanas flaithiuil de €5,000 a thug siad ddinn chun feabhas a chur ar ar
seomra sugartha.

Thaitin turas samhraidh go dti Teach Dhroichead Nua agus a Ghairdini, a d’éirigh go han-mhaith
leis, leis na leanai agus gabhaimid buiochas aris le Bus Atha Cliath as a dtacaiocht leantnach.

Leanann an Rannan Teiripe Stgartha ag obair i gcomhar le hinstititid Teicneolajochta Bhaile Atha
Cliath i gCearn6g Mhdinseo chun socruchan a sholathar faoina gcomhlédnaionn mac Iéinn colaiste
taithi oibre bliana sa seomra sugartha.

Seirbhisi Comhairleoireachta agus Thacaiocht Theaghlaigh

Tugann comhairleoiri a oibrionn mar chuid d’fhoirne ildhisciplineacha an deis do chliaint agus do
theaghlaigh glacadh le seirbhisi comhairleoireachta aonair agus grupa.

Is cuid dhilis i de choireéil anduile Comhairleoireacht agus Sicteiripe; tugann sé an deis do dhuine a
bhfuil anduil ag goillidint air/uirthi a bpairt fein le linn a saoil a chur in idl, na roghanna a rinne siad
agus na fachtdiri a rialann iad.

Cé gurb € coiredil anduile saineolas na foirne, bionn sé soiléir 6 go leor sheisiuin teiripe gur
fhulaing méran cliant droch-usaid fhisiciuil, ghneis agus mhothuchain. Ciallaionn seé seo faoi seach
go mbionn dh& mhorfhadhb le hoibrid trid ag méran cliant, gortaithe san am ata caite nach bhfuil
fuascailte agus an fhadhb drugai leaninach. Mar sin, caithfidh gach sicteiripai oibrid tri go leor
saincheisteanna le cliant tri ghaol proifisiinta sabhailte a chothd le hiontaoibh as agus tuiscint ar a
chéile, gaol a dhéanann iarracht a chur ar chumas an chliaint oibrit trid a c(h)néacha iomadula ata
ceilte.

Bionn an Fhoireann Chombhairleoireachta gniomhach chomh maith ag déanamh maoirsithe ar 4bhar
comhairleoiri ar shocriichain chlinicitla. Tagann na mic Iéinn 6 Scoil Ghné Bhaile Atha Cliath
agus 0 Choldiste na Trionoide. Bionn tairbhe mor le fail ag mic 1éinn ar shocrachain chliniciula 6na
bpairtiocht san fhoireann ildhisciplineach.

Ba i fis an rannain chomhairleoireachta riamh agus is i a fhis fos na a bheith aitheanta as na
caighdedin comhairleoireachta is airde eitice, oideachais agus cleachtais a sheachadadh agus a
chaomhna ar mhaithe le cliaint, leis an bpobal agus leis an ngairm.

In 2005, ba é lion na dtinreamh le haghaidh seirbhisi comhairleoireachta na 3,488.



Seirbhisi For-Rochtana

Oibrionn na foirne ildhisciplineacha i gcomhairle leis an gcliant chun a gcuid riachtanas, a gcoireail
agus a roghanna athshlanaithe a aithint agus chun plean caraim aonair iomchui a fhorbairt. Chomh
maith leis sin bionn for-rochtain i mbun seirbhisi a sholathar do chliaint 6 thaobh saoréidi othar
conaitheacha agus eis-othar a phleandil. Bionn idirchaidreamh ag an rannan le grupai reachtula
agus deonacha laistigh den phobal. Solathraitear iarchdram, cur chun cinn sléinte agus tacaiocht
idirghabhala ghéarchéime do chliaint agus da dteaghlaigh.

Bionn pairt larnach ag for-rochtain i gconai 6 thaobh ar liosta feithimh a bhailiochtd, ag cinntit go
bhfuil tuarascéil stadais reatha againn agus go leanaimid i dteagmhail le cliaint ar an liosta. |
gcomhphairtiocht le seirbhisi do dhaoine gan didean, ta Usaideoiri drugai a bhfuil coireail de dhith
orthu go géar aitheanta againn. Chabhraigh tionscnamh den sért sin chun aghaidh nios mé a
thabhairt ar riachtanais ghéara na ndaoine sin ata ni hamhain gan didean ach a bhfuil céireail de
dhith uathu.

Seirbhisi Obair Shéisialta

Feidhmionn an Rannéan Obair Shéisialta mar chuid d’fhoireann ildhisciplineach. Oibrionn sé coras
oibre larnach a sholathraionn réimse seirbhisi, ar a n-airitear idirghabhail luath agus trathuil le
teaghlaigh atd “i mbaol”. Tacaitear leis sin tri phléideail agus idirchaidreamh le gniomhaireachtai
reachtlla agus deonacha. Leanann na grapai cliant ata bunaithe le pairt fhiorthabhachtach a bheith
acu maidir le hathshland cliant i réimsi fheasacht alcdil, litearthachta agus ceoil.

Le linn 2005, bhi baint ag an bhfoireann le comparaid a dhéanamh ar staitistici a bhaineann le leanai
a cuireadh faoi chdram an Stait sna na cuig bliana ata thart. Beidh torthai an staidéir seo agus
anailis air ar fail in 2006. Rinne an fhoireann comhordu ar ghripai tuismitheoireachta freisin mar
fhoinse thacaiochta do thuismitheoiri a bhi ag freastal ar an tseirbhis agus, sa bhliain atd romhainn,
déanfaidh siad tuilleadh forbartha ar ghrupai tuismitheoireachta, fheasacht alcéil agus litearthachta
d’fhonn lion na ndaoine a fhaigheann tairbhe 6 na grupai tacaiochta a mhéadu.

Chuir an Rannan Obair Shoisialta socruchain mic Iéinn ar fail chomh maith i gcomhar le Colaiste na
Trionodide, Baile Atha Cliath, agus Colaiste na hOllscoile, Corcaigh.

Le linn 2005, bhi tinrimh in iomlan de 4,121 le haghaidh seirbhisi obair shdisialta.
Seirbhisi Cnaimhseachais Idirchaidrimh

Leanaimid ag solathar seirbhisi cndimhseachais idirchaidrimh le haghaidh &r gcliant i gcomhar le
Feidhmeannacht na Seirbhise Slainte agus leis na tri ospidéal maithreachais i mBaile Atha Cliath.

Is i an aidhm na a chinntit go mbionn rochtain ag mna ata ag iompar clainne ar chiram
réamhbheithe agus iarbhreithe cuimsitheach agus go bhfaigheann siad an cdram sin. 1 2005, bhain
129 bean leas as an tseirbhis seo. Gniomhaionn an fhoireann chnaimhseachais mar acmhainn eolais
agus oideachais dar bhfoirne ildhisciplineacha.

An Ranndg Altranais

Leanann ar bhfoireann altranais le pairt larnach a bheith acu maidir le ciram cliaint
d’ardchaighdedn a chomhordd, a mheasunu, a phleandil agus a sheachadadh. | 2005, rinneadar
seirbhisi altranais den scoth a sheachadadh i gcomhar le disciplini agus gniomhaireachtai eile.
Chomh maith leis sin leanann an fhoireann ag cur chun cinn sléinte agus leas cliant tri chlair



chombhairle, fhaisnéise agus oideachais a chur ar fail i gciram priomhdil, i gclinici shldinte gnéis
agus i laghdd dochair.

Tacaionn an Bord le hoilitint leaninach agus le forbairt phroifisitnta a fhoireann altranais tri
fhreastal ar chdrsai agus ar chomhdhélacha cui. Fuair altra amhain gradam Mhadistir Eolaiochta in
altranais (Anduil agus Deacrachtai a Bhaineann le Substainti) agus fuair altra eile Diopléma Céimi
sa dhisciplin céanna.

In 2006, leanfaimid ag glacadh pairt larnach maidir le polasaithe agus ndsanna imeachta bunaithe ar
fhianaise a thiomsu. Oibreoimid freisin chun feabhas a chur ar an gClinic Dédhiagnaise tri phairt a
bheith ag an bhfoireann altranais leis an gclinic. Is grapa é até& leochailleach ach go hairithe cliaint
le meabhairghalar a bhfuil fadhb mhi-Gsaid shubstainti acu chomh maith. Bheadh clinic
dédhiagnoise faoi cheannas altra mar mhodh éifeachtach chun bainistit a dhéanambh ar chliaint.

Féram d’Usaideoiri Seirbhise

Bionn ar bhForam d’Usaideoiri Seirbhise a bhfuil na haidhmeanna a leanas aige & fhorbairt againn i
gconai:

» Bealach cumarsaide déthreoch a fhorbairt idir an fhoireann/an bhainistiocht agus na cliaint a
bhionn ag freastal ar an tseirbhis

Féram fiuntach a sholathar chun diospoireacht a dhéanamh ar pholasaithe agus ar
chleachtais atd ann cheana féin agus ar riachtanais a fheictear don tseirbhis

Féram fiuntach a sholathar le haghaidh ionadaiochta ag cliaint agus le go gcuirfidh siad a
geuid tuairimi in ial

Iniichadh a dhéanamh ar mholtai le haghaidh athraithe agus forbairt seirbhise

Aiseolas a chur ar fail don bhainistiocht maidir le gnéithe dearfacha agus didltachta den
tseirbhis a raibh cleachtadh ag na cliaint orthu.

vV VYV V¥V

Le linn 2005, rinneamar athbhreithnit ar théarmai tagartha an ghrdpa agus leanamar ar aghaidh ag
obair i gcomhphéirtiocht lena chéile. T4 ar intinn againn scileanna an ghrupa a fhorbairt tuilleadh
tri oideachas agus oilitint a chur ar fail.

Grupa Ceoil

Ta meas laistigh dar n-eagraiocht ar an maitheas a bhaineann le ceol mar idirghabhail theiripeach.
Is i aidhm an ghrapa ceoil, a bunaiodh i 2001, talainn chruthaitheacha ar gcliant a chur chun cinn
agus cur i lathair a éascu tri mhean an cheoil. Déantar éascaiocht don ghrupa ag ar bhfoireann
chruthaitheach agus ilthréitheach agus ta an grapa mar chuid dhilis de na seirbhisi a sholathraimid
anois.

Seirbhisi Riarachain agus Tacaiochta

Ta ar bhfoireann riarachain agus tacaiochta riachtanach lena chinntid go seachadtar réimse leathan
seirbhisi go héifeachtuil agus go héifeachtach. Airitear orthu foireann 6 airgeadas, acmhainni
daonna, failte agus taifid liachta, ranaithe d’fhoirne cliniciula, oifigigh chléireachais, Oigigeach TE,
cuntoiri ginearalta, maoirseoir foirgniochta, foireann a bhionn i gcionn an ti, foireann
ghlantoireachta ar chonradh agus foireann shlandala. Aithnionn an Bord an cinamh fior-
riachtanach a thugann na foirne seo.



Ag Oiriana
Seirbhisi Leasa

Leanann ar seirbhisi leasa a bunaiodh i 2002 ag obair leis an gcliant agus i gcomhar lenar bhfoirne
ildhisciplineacha agus le gniomhaireachtai seachtracha. Bionn rol pléideala laidir ag an tseirbhis
thar ceann phobal na gcliant agus i i gconai ag lorg, ag bunu, ag coimead agus ag laidriu nasc leis na
gniomhaireachtai reachttla agus deonacha araon.

Ba bhliain an-dushlanach aris i an bhliain 2005 don tSeirbhis Leasa. Dhéiledil sé le 1,761 fiafrai
agus lean saincheisteanna tithiochta agus coiriochta de bheith faoi deara don chion ba mhé de na
fiafraithe a dhéileail an tseirbhis leo.

Fanann sé mar phridireacht don tseirbhis idirchaidrimh a choimead le heagraiochtai is fearr ata suite
chun freastal ar riachanais chliaint na seirbhise. Dhirigh cuid mhaith den obair ar dhaingniu a
dhéanambh ar na sochair a bhain an tseirbhis amach da cliaint i rith na mblianta beaga até thart.
Rinneadh é seo le go dtabharfar sraith de thionscnaimh athshlanaithe agus oilitina féinteacha isteach
in 2006, a fhéachfaidh le cur leis an gclar cdiréala in iomlan. Is é croilar na seirbhise i gconai na
ctnamh i dtaca le leas soisialach, airgeadas, cartai liachta agus fiach.

Fiafrai 2005
Tithiocht agus Coiriocht 1,037
Cartai Liachta agus Taisteal 173
Lidntais Speisialta agus Liuntais Aiste Bia 60
Seirbhisi Ginearéalta 491
Lion lomlan na bhFiafraithe 1,761




Ag Forbairt
Oideachas agus Oilitint

Agus i ar an tseirbhis choiredla is faide bunaithe sa tir, le taithi de bhreis is 35 bliain, bhi pairt ar
leith againn maidir le hoilidint agus oideachas leaninach a chur ar ghairmithe sa réimse mhi-dsaid
shubstainti. Eirionn linn é sin a dhéanamh tri chlair oilitna fhoirmidla, shocrichain agus chirsai.
In éineacht le socruchain mac léinn eagraitear cuairteanna clinicidla do mhic léinn chomh maith.

In 2005, leanamar ag solathar oiliuna don tseirbhis phriosuin, d’institididi trit leibhéal, do
Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte agus do ghairmithe eile. Cuid larnach d’eiteas ar n-
eagraiochta is ea oideachas leanunach. Solathraiodh breis oideachais agus oilitina do ghrapai
tacaiochta, do phriostinaigh agus do chliaint in ionaid atshlanaithe.

Chuir an Dochtuir Shay Keating oilitint ar fail faoi Heipititeas do mhic léinn in institididi trit
leibhéal éagsula. Ina theannta sin, solathraiodh seisitin oideachais d’fhoireann chliniciuil ata ag
obair sa réimse mhi-usaid shubstainti.

Dochtuiri Ospidéil Neamh-Chomhairleacha

Ta oilitint speisialtach & solathar againn i gconai do 15 Dochtuir Ospidéil Neamh-Chomhairleach
(DONC-anna) trid an rannphairtiocht ata againn i scéimeanna oililina arna gereidiund ag Colaiste
Rioga na Siciatraithe agus ag Colaiste Dhochtuiri Teaghlaigh na hEireann.

Solathraimid socrdchain d’oiliGinaithe a bhionn rannphairteach sna Rothluithe Oilitna in Ollscoil
Bhaile Atha Cliath, in Ospidéal Naomh Eoin Baisteadh agus in Ospidéal an Mater. Ta na rothluithe
seo creiditnaithe ag Colaiste Rioga na Siciatraithe.

Socruchain Fostaiochta

Mar sholathrair seirbhise ata chun tosaigh sa réimse mhi-Usaid shubstainti déanaimid éascaiocht ar
oilitiint ghairmidil tri shocruchain. Is cuid d’oilidint roinnt gairmeacha agus disciplini éagsula iad
seo. Bionn deis ag na rannphairtithe na gnéithe iomadula de sheirbhisi chlinicitla speisialtacha
agus de chlair choiredla a fheiceail 6n mbun, chomh maith lenar saotharlann naisiunta anailis
drugai. Le linn 2005, ghlac 182 gairmi pairt i bhfoghlaim ag an obair. Airiodh orthu, altrai,
oibrithe soisialta, comhairleoiri, foireann otharchairr, siceolaithe, oibrithe chiram leanai, foireann
shaotharlainne agus chléireachais.

Tairgtear socrichan aon bhliana do mhic Iéinn 6n Scoil Socheolaiochta ag Instititid
Theicneolaiochta Bhaile Atha Cliath. Agus iad ar shocrichan inar Seomra Stigartha Leanai,
freastalaionn mic Iéinn ar chruinnithe inmheanacha agus seachtracha a bhionn ag an bhfoireann
ildhisciplineach. Ligeann sé seo do mhic Iéinn taithi a fhail 6n mbun ar réimse na riachtanas agus
na bhfreagairti a chuirtear ar fail do leanai a bhfuil fadhbanna mhi-usaid drugai ag a gcuid
tuismitheoiri.

Tig le mic Iéinn ata ag freastal ar chursai comhairleoireachta mar chuid da n-oilitint ag Colaiste na
Triondide, Baile Atha Cliath, Colaiste LSB/DBS agus Ollscoil Naisiunta na Eireann, Ma Nuat,
glacadh le socrichain at4 faoi mhaoirsiu ag ar bhfoireann chombhairleoireachta taithioch.



Solathraionn ar Rannan Obair Shoisialta socruchain mac leinn gach bliain i gcomhar le Colaiste na
Triondide, Baile Atha Cliath, agus Colaiste na hOllscoile, Corcaigh.

Is obair ard-speisialtach cuid mhaith den obair a dhéantar inar saotharlann. Thar na blianta ta
glactha I€i ag institiGidi tria leibhéal mar ait thaithi oibre do mhic I€inn ata fiuntach agus a bhfuil
t6ir mhor uirthi, a ligeann déibh taithi a fhail i saoraid den scoth. Aliritear orthusan Institididi
Teicneolaiochta Shraid Chaoimhin agus Tamhlachta, InstitiGidi Teicneolaiochta Atha Luain agus
Cheatharlaigh agus Sraid Chathail Bhrugha.

Teicneolaiocht Chumarsaid Eolais

Leanamar ag cur ar Straitéis Theicneolaiocht Chumarsaid Eolais i gcrich. Cuireadh cérais nua
isteach a chuir feabhas ar ar bhfeidhmithe bhunachar sonrai.

Leanadh le forbairt a dhéanamh ar an gCéras Othar Leictreonach i rith 2005 agus ta sé ar intinn sa
bhliain at romhainn pleananna curaim, nétai dul chun cinn, vacsainithe viris agus measunu an
dochtara a bhfuil Proifil Anddile Maudsley mar chuid de a chlidach. Toséidh an uirlis thaighde seo
go huathoibrioch mar chuid den ghnathphroiseas meastnaithe a luaithe is a thosaitear ar choireail
don chliant. Ta cuid maith de na sruthanna oibre laimhe reatha & déanamh go hoibrioch mar gheall
ar an gCoras Othar Leictreonach agus chuir sé feabhas ar éifeachtachtai agus ar chiram
custaiméara. Cuireadh feabhas ar ar gcumas tuairiscithe freisin.

Chuir an tsaotharlann Céras nua Bhainistiu Eolas Saotharlainne (CBES—LIMS sa Bhéarla) i gcrich
i Mean Fomhair 2005 a rachaidh chun tairbhe na saotharlainne agus na gcustaiméiri araon. Ina
theanna sin d’oibrigh foireann de chuid na saotharlainne leis an bhfoireann tionscnaimh um Choras
Eolas Chuidithe Drugai (CECD—DAIS sa Bhéarla) de chuid Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte
chun nasc leictreonach a shonrd agus a bhunt idir CECD (DAIS) agus CBES (LIMS) na
Saotharlainne Anailis Drugai chun criche torthai a chur ar aghaidh go leictreonach.

Acmhainni Daonna

| 2005, lean an rannan ag cur seirbhisi Acmhainni Daonna agus tacaiocht ar fail. Go hard i gclar
oibre an rannain bhi feachtais earcaiochta, tionscnaimh oiliiina agus fhorbartha agus pleanail
dhaonchumhachta. Leanamar ag gniomha mar acmhainn do bhainisteoiri line agus do mhaoirseoiri
lena chinntit go leanaimid ag seachadadh seirbhise d’ardchaighdean.

Taimid mortasach as an gcumas ata againn foireann até ardchailithe agus le taithi mhaith a
mhealladh. Baintear é seo amach tri fheachtais earcaiochta a fhorbairt a bhfuil sprioc leagtha amach
doibh.

Ba ¢ 1:2 an cGimheas fir le mna. In 2005 freisin bhain an Bord amach a sprioc 3% 6 thaobh daoine
le michumas até fostaithe sa tSeirbhis Phoibli.

Leanaimid ag cur ar bPolasai Oiliuna agus Forbartha chun cinn a chinntionn go mbionn rochtain ag
gach fostai ar oilitint agus ar fhorbairt phearsanta sna réimsi a leanas:

Laimhsia Laimhe

Idirghabhail Ghéarchéime Neamhfhoréigneach
Comhairle Airgeadais don Fhoireann

Oiliuint maidir le Guais Bhitheolaiochta
Comhdhalacha Chdram Slainte
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» Comhdhéalacha Dédiagndise
» Agallaimh Inspreagtha

Leanaimid ag griosu fostaithe chun cur lena n-oideachas agus Usaid a bhaint as tacaiocht chun
freastal ar chursai oiliuna trit leibhéal, ar a n-airitear:

Diopldma i gComhairleoireacht Beirte

Teastas Bunaidh i mBainistiu Line Solathair

Baitsiléir Ealaine i Siceolaiocht

Teastas i mBainistit Thaifid Liachta agus Sheirbhisi Othair
Ard-Dhiopléma i Mi-Usaid Shubstainti

Maistir Eolaiochta i Sictheiripe

Teastas i Sabhailteacht agus i gCleachtas Slainte san lonad Oibre
Diopléma i Rialachas Corparaideach

Maistir Eolaiochta Altranais (Anduil)

Maistri in Eolaiocht (tri thaighde)
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In 2005, leanamar lenér straitéis um oilitint i dTeicneolaiocht Eolais a bhi mar aidhm aici tacu leis
an bhfoireann cur lena scileanna riomhaireachta. Chun tacu le tabhairt isteach an Chéras Othar
Leictreonach bhain roinnt comhaltai den fhoireann leas as oilitint dhian i scileanna eochairchlair.

Slainte Ceirde

Cuireann an Rannan um Shlainte Ceirde a bunaiodh in 2001 leas fisiciuil, siceolaioch agus soisialta
na bhfostaithe go Iéir chun cinn. Cuireann sé réimse leathan seirbhisi proifisiinta ar fail ar a n-
airitear feilitnacht réamh-fhostaiochta agus feiliinacht chun filleadh ar an obair, clair vacsainithe,
faireachan slainte, oideachas agus oilitint. Ina theannta sin, bionn comhairle maidir le dilathair de
bharr breoiteachta a chuimsionn pleanail athshlanaithe ar fail.

Le linn 2005, criochnaiodh an polasai maidir le Bainistil ghortaithe sha Snathaide agus cuireadh € i
gcrich. Bhi an Rannan um Shlainte Ceirde i mbun tionscnaimh freisin maidir le ciram craicinn
agus cosc ar dheirmititeas ceirde.

In 2006, leanfaimid le tuilleadh forbartha a dhéanamh ar an bpolasai agus ar na ndésanna imeachta
maidir le gortaithe sha Snathaide, faireachan shlainte saotharlainne agus gheobhaimid measunu
riosca bitheolaiochta. | gcomhar leis an Rannan um Theicneolaiocht Eolais, déanfaimid tuilleadh
forbartha ar ar gclar cuimsitheach maidir le bheith ag obair go sabhéilte le VDU-anna.

Slainte, Sabhailteacht agus Leas

Ta Bord an Larionaid Cdiredla Drugai tiomanta go daingean maidir lena dhualgais faoi reachaiocht
shlainte agus shabhailteachta a chomhlionadh agus maidir le timpeallacht oibre shabhailte agus
shlaintidil a chrutht agus a choimead d& fhostaithe, da chliaint agus da chuairteoiri. Baintear é seo
amach tri riachtanais na reachtaiochta slainte agus sabhaileachta a chomhlionadh.

Le linn 2005, aontaiodh “téarmai tagartha” don Choiste um Shlainte agus Shabhailteacht agus
cuireadh iad i gcrich. Leanann an Coiste um Shlainte agus Sha&bhailteacht lena mhiontheagasc
monatoireachta agus, de réir mar a thagann ceisteanna slainte agus sabhailteachta chun cinn, glactar
gniomhartha cui agus déantar measUnuithe riosca.

Is cuid larnach i oilidint maidir le laghd( a dhéanamh ar bhaol/thitim amach timpisti né teaghmas.
Is samplai iad den oilitint a cuireadh ar fail i 2005 na bainistit ar theaghmas tromchuiseach, oilitint



dhochair sha snathaide agus oilitint maidir le laimhsit ldimhe. Rinneadh iniGchadh tine agus
oilidint inti le haghaidh maor tine chomh maith.

In 2005, cuireadh tus le sceideal inidchdireachta Slainte agus Sabhailteachta freisin agus déanfar
tuilleadh forbartha ar seo in 2006.

Raitis Airgeadais

Taispednann na rditis airgeadais don bhliain dar chrioch 2005 ioncam iomlan €8,847,379 agus den
tsuim sin bhi €8,614,545 mar leithdhaileadh deontais 6 Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte.
Léirionn na raitis seo barraiocht de €666,098.

Leanann an rannan ag déanamh athbhreithnithe agus uasdhataithe ar chorais a chabhroidh le heolas
bainistiochta a sheachadadh go cui agus go trathuil. Bionn sé i gconai ag iarraidh seirbhis
d’ardchaighdeén a chur ar fail d& chustaiméiri seachtracha agus inmheénacha araon.

Ba mhaith linn an deis seo a ghlacadh chun buiochas a ghabhail le foireann na Roinne Slainte agus
Leanai agus Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte as a dtacaiocht agus a gcomhoibrit le linn 2005.

An tAcht um loc Pras Cuntas (1997)

Is é polasai ar mBoird déanamh de réir an Achta um foc Pras Cuntas (1997). T4 corais agus
nésanna imeachta ag Bord an Larionaid Coireéla Drugai lena chinntit go gcuirtear foralacha an
Achta um foc Pras Cuntas (1997) i bhfeidhm ina n-iomlaine. Té& nésanna sainidla i bhfeidhm le
gach idirbheartaiocht agus iocaiocht a rianG de réir théarmai an Achta agus déantar athbhreithnid
leandnach ar na haischuir chui 6n gcoéras cuntasaiochta. Solathraionn nésanna imeachta an Bhoird,
ata i gcomhreéir leis an gcleachtas is fearr a ghlactar leis, deimhnid réastnach, ach ni deimhnid
iomlan, nach ndéantar an tAcht a shard. Téa sé mar chleachtas againn chomh maith leis sin
athbhreithnid a dhéanamh agus gniomh iomchui a ghlacadh maidir le haon eachtrai a d’fhéadfadh
teacht chun cinn maidir le sart ar an Acht. In 2005, chomhlion an Bord foralacha an Achta go
hiomlan agus ta athas orainn a thuairiscit nach raibh dliteanas ar an mBord as aon iocaiocht Uis
chuig creididnaithe.

Bord an Larionaid Cdireala Drugai
Cuirt na Trionoide

30-31 Sraid an Phiarsaigh

Baile Atha Cliath 2

Teil: 01-6488600

Faics: 01-6488700

r-phost: info@dtcb.ie

suiomh gréasain: www.addictionireland.ie
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